
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

1. SARRERA 

2. ELKARTEKIDEAK 

3. GOIZ EGUZKIREN HELBURUAK 

4. GOIZ EGUZKIREN KUDEAKETA ETA KONTUEN 

EGOERA 

5. ZERBITZUAK 

6. 2022KO JARDUERAK 

7. APARTEKO EKITALDIAK 2022AN 

8. HIZKUNTZA TRATAMENDUA 

9. PROIEKTUAK ETA JARDUERAK 

10. ONDORIOAK  

11. BESTE ERAKUNDE  ETA  ELKARTE BATZUEKIKO 

HARREMANAK 

12. ESKERRAK  

 

 

 

ERANSKINA: DATU EKONOMIKOAK 

 

 



 

1
45

234

356
263

8

907

0 23

148

265

132

4

572

0
100
200
300
400
500
600
700
800
900

1000

100 < 90 - 99 80 - 89 70 - 79 60 - 70 >60

ADINAK

EMAKUMEAK 

GIZONAK

1. SARRERA 

2022. urte honetan pixkanaka normaltasunera itzultzen joan gara nahiz eta 

lehen hilabeteetan oraindik murrizketa batzuekin jarraitzen dugun, hala nola 

maskarak, edukiera mugatuak… Zorionez, badirudi hortik atera garela, eta bazkide 

guztien, laguntzaileen eta kontratatutako profesionalen laguntzari esker, bai 

Zentroan baita kanpoan ere jarduera gehiago egiteko aukera izan dugu. Haietaz 

aurreago hitz egingo dugu. 

Egun bateko irteerak eta hainbat egunetako bidaiak berriz hasi ahal izan dira, 

baita gure eraikinaren barruko hitzaldiak, filmak eta bestelako jarduerak ere. 

 2021eko Batzar Orokorrean aurkeztu eta onartutako Zuzendaritza Batzorde 

bera izaten jarraitzen dugu; beraz, 2 emakume eta 10 gizon izaten jarraitzen dugu. 

Espero dugu egoera hori aldatzen joatea eta emakume gehiago sartuko direla. 

Aldatu dena da Udalarekin sinatutako Lankidetza-hitzarmena, baina arazo 

burokratikoak direla eta, 2023an aplikatuko da erabat. 

2. ELKARKIDEAK 

Bazkide berrien kopurua dezente hazi da, eta izena ematerakoan bankuko 

datuak sartzeko eskatu zaie, baita telefono mugikorreko zenbakiak ere, whatsapp 

taldeei gehitzeko, abisuak eta albisteak azkar jakinarazteko. 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

Datu-basearen arabera, 2022ko abenduaren 31n hartutako datuak. 



 

Dakizuenez, Datu Base berri bat dugu, kontabilitatea eramaten laguntzen 

diguna, kuotekin egunean daudenak uneoro jakiteko aukera ematen diguna, eta 

erabiltzaileen errealitatea hobeto ezagutzen laguntzen diguten hainbat irizpideri 

jarraituz azterlanak eta estatistikak egiteko aukera ematen diguna, hala nola, 

adina, generoa, bizileku-auzoa eta abar. 

3. GOIZ EGUZKIREN HELBURUAK 

 Barne-giro atsegina sustatzea, guztion parte-hartzearekin eta 

inplikazioarekin. 

 Jarduera-programa erakargarria eta askotarikoa eraikitzea, 

elkartekideen iradokizunak kontuan hartuta, eta, aldi berean, haien 

arteko harremanak errazteko. 

 Ingurunearekin/herriarekin eta beste zentro eta elkarte batzuekin 

elkarreragitea, baita udalerritik kanpokoak eta beste erkidego 

batzuetakoak ere. 

 Egoera fisiko osasungarria mantentzea, gimnasia, yoga, ibilaldi 

nordikoa eta oineko irteerak (Hernani Ezagutuz) hartubol, martxa arautua 

eta antzeko jardueren bidez. 

 Gaitasun mentalari eta etengabeko ikaskuntzari eustea, jardueta 

egokiak eginez, hala nola erlaxazio ariketak (yoga), ikastaroak, 

hitzaldiak, erakusketak, irteera kulturalak eta abar. 

 Euskararen erabilera normalizatzea, bai idatzizkoan, bai ahozkoan, 

eguneroko prentsaren bidez, eta bi hezkuntzen erabilera era guztietako 

idatzizko komunikazioetan, hala nola abisuetan informazio-paneletan eta 

whasapp bidez bidaltzen diren mezuetan. 

 Elkarkideek teknologia berriak ezagut ditzaten bultzatzea. 

 Informazioa eta komunikazio azkarra eta eraginkorra erraztea, bai 

panel informatiboetan, baita gure webgunearen eta whasappen bidez.  

 



 

4. GOIZ EGUZKIREN KUDEAKETA ETA KONTUEN EGOERA 

Batzar Nagusia Elkartearen organo erabakigarria da. Horregatik, urtean behin 

egiten da. Azkena 2022ko martxoaren 17an izan zen, 17: 00etan, Parrokia Aretoan. 

94 bazkide eta Zuzendaritza Batzordea osoko bilkuran izan ziren, Jose Antonio 

Olano Zubiri lehendakari eta Ana Teresa Rodriguez Apaolaza idazkari. 

2021eko memoria entregatu zen, eta hurrengo gai-zerrendari jarraitu zitzaion. 

GAI – ZERRENDA 

1. 2021. Urteko Batzar Nagusiaren akta irakurtzea eta, hala badagokio, 

onartzea. 

2. Elkartearen urteko kontuak eta memoria onartzea, hala badagokio. 

3. 2022rako aurrekontua eta jarduera-plana aurkeztea eta, hala badagokio, 

onartzea. 

4. Kuotak ordaindu ez izana egiaztatzea eta Estatutuetako 32.4 artikulua 

aplikatzea. 

5. Urteko kuotak eta egindako jarduerei dagozkien zenbatekoak 

helbideratzeko errekerimendu-proposamena. 

6. Elkartea AGIPUPENSen (EUSKO-FEDERPEN) sartzeko proposamena. 

7. Elkartearen jarduerak eta abisuak jakinarazteko plan berria garatzea. 

8. Lehendakariorde eta idazkari kargutik kentzea eta berriz hautatzea, hala 

badagokio. 

9. Galde-eskeak. 

Batzar horren emaitzaren laburpena honako hau izango litzateke: 

 1., 2., 3. eta 4. puntuak aho batez onartzea. 

 Irakurketa, telebista ikusttea eta kartak eta beste joko batzuk, billarra 

barne, baimendu, beheko bi aretoetan. 



 

 Ilarak saihesteko bidaiak eta txangoak egiteko protokolo berria: izena 

emateko epea eta plazen zozketa, plaza baino pertsona gehiago 

baldin badaude. 

 Aldundiak sustatutako proiektu baten aurkezpena, ariketa fisikoari eta 

zahartze osasungarriari buruzkoa. 

 Goiz Eguzkiaren 50. urteurrenaren ospakizuna. 

 Kuotak 2023an 12 eurora igotzea onartu da, 90 urtetik gorako 

pertsonak izan ezik, horiek ordaintzetik salbuetsita egongo baitira. 

 Kuotak eta egindako jarduerengatiko ordainketak helbideratzea 

gomendatzen da eta horretan tematzen da. 

 Bozketan, aldeko 93 botorekin eta kontrako 1ekin onartu da 

AGIJUPENSen (EUSKO-FEDERPEN) sartzea, pertsonako 0,5 €-ko 

kostuarekin.  

 Informazio guztia centro barruko eta kanpoko informazio-paneletan 

argitaratuko da, baita prentsaren, webgunean eta whasapp-en bidez 

ezagutzera emango da. 

 Galde-eskeetan bazkide batek Zuzendaritza Batzordearen esku-

hartzea eskatzen du, mantentze-gminasia astean 2 saio izan 

beharrean 3 izan daitezen.  

 Ukraniari pertsonako 0,5 € ematea ere onartu da. 

 Aho batez onartu da lehendakariordea eta idazkaria berriz hautatzea. 

 Galde-eskeetan, bazkide batek Zuzendaritza Batzordearen esku-

hartzea eskatzen du mantentze-lanetako gimnasia astean 2 saiotik 

3ra pasatzeko. 

 Ukrainari 0,5 €ematea ere onartu da. 

Zuzendaritza Batzordeak 2021eko bera izaten jarraitzen du. 



 

Lehendakaria   Jose Antonio Olano Zubiri 

Lehendakariordea  Luis Folgueiras Romero 

Idazkaria  Ana Teresa Rodríguez Apaolaza 

Diruzaina  Angel Telleria Otamendi 

Mahaikideak  Victorio Baro Baro 

Andrés Cemborain Romano 

José Mª Elordi Jauregui 

Manuel Mª López Gorrochategui 

Jose Antonio Mitxelena Altzuri 

Jesus M. Muxika Arribillaga 

Mª Cecilia Pavón Polo 

Pablo Peñacoba Alamo 

Zuzendaritza Batzordea hilero bildu da ohiko bilkuran, arau orokor gisa, 

eta bilkura berezietan puntualki, egoerak hala eskatu duenean. Jarduerak 

antolatzeko, haien jarraipen eta kontrolerako, mantentze-lanetarako, zentroaren 

kudeaketa ekonomiko eta sozialerako lanak egiten ditu, baita era guztietako 

albisteak, oharrak eta abar helarazteaz arduratzen da. 

Datu ekonomikoak eranskinean zehazten dira. 

5. ZERBITZUAK 

2022an, une bakoitzeko osasun- eta segurtasun-neurriekin funtzionatu dute 

zerbitzuek. 

- Taberna: Ostatu-zerbitzua eta eguneroko menuak eskaintzen jarraitzen 

du, astelehenetako goizetan izan ezik, asteko atsedenaldiagatik itxita. 



 

- Telebista gela, jolasak, irakurketa... Beheko solairuko bi aretoak bazkide 

eta bazkideentzat daude eskuragarri, billar-aretoan ikastaroak, 

abesbatzaren entseguak edo bingoa daudenean izan ezik. 

- Erabilera anitzeko gela, lehen solairuan, talde handiko jardueretarako, 

hala nola hitzaldiak, zinema, entzunaldiak, yoga… 

- Areto txikia, antzinako sukaldea, talde oso txikietako jardueretarako; 

esate baterako, gantxillo edota puntu-talde bat. 

- Antzinako aroztegia, talde-puntua eta irakurketa partekatua lantzen dira. 

- Informatika gela: Ikastaro programatuetarako eta sarrera librea duten 

bulegoetarako. 

- Profesionalen esku dauden beste hiru zerbitzuak aurrez hitzordua 

eskatuta eta barra-kodeen txartel berria aurkezteko betebeharrarekin 

eskaini dira. 

 Fisioterapia: Hitzartu beharreko ordutegia. 

 Ileapaindegi mistoa: Hitzartu beharreko ordutegia. 

 Podologia: Astearteetan bakarrik. 

6. 2022KO JARDUERAK 

- Oroimenaren tailerrak eta Eguneko Arreta, Udalak antolatuak eta gure 

eraikinean egiten direnak. 

- Mantentze gimnasia: 132 lagunek egiten dute, 3 taldetan banatuta, 

astean 3 egunez, kiroldegian. 

- Abesbatza: 55 pertsonak astean bi egunetan entseatzen dute. Urtean 

zehar hainbat ekintza egin dituzte herri barruan data garrantzitsuetan, hala 

nola Santa Agedan, Gabonetan... Probintziako beste abesbatza batzuekin 

ere parte hartu dute, bai Hernanin, bai beste herri batzuetan. 

- Informatikako ikastaroak: asteazkenetan banakako saiaok. 



 

- Ipar martxa: ostegunetan goizez, Hernaniko hainbat ibilbidetan. 

- Hartubol: jarduera gorantz doa. Hala ere, Euskal Herrian kirol berri hau 

egiten duen talde bakarra beste elkarte batzuengan interesa pizten ari da, 

eta Goiz Eguzki eta Hernaniko ikastetxeen arteko topaketak eta Vigoko 

talde batekin elkartu dira, baita Ave Maria parkean jolas libreko egun bat 

ere egin dira. 

- Frantsesa: harrera ona izan duenez, parte-hartzaileen kopurua handitu 

egin da. 

- Yoga: talde kopurua handitu egin da, talde bakarretik hirura, bi egun 

desberdinetan.  

Jarduera berriak: 

- Irakurketa partekatua: 2 talde hileko bileran. 

- Hernani ezagutuz: irteerak oinez hilabete bakoitzeko azken ostiralean. 

- Bingoa: pertsona-talde batek eskatuta, bingo elektroniko bat erosi zen.  

Horren inguruan talde bat biltzen da arratsaldero, 18:00etatik 19:30era. 

- Puntu edo gantxillo: bi talde osatu dira bi egunetan. 

- Musika estimazioa: Musikaren historiako musika-saioak, entzunaldiekin, 

hilabete bakoitzeko bigarren astearteetan. 

- Zinema: hileko proiekzioak. 

- Dantza: igandeetako arratsaldeak, tabernak antolatuta. 

- Bidaiak eta txangoak: aurten hiru txango eta bi bidaia egin dira, bata 

Burgosera eta bestea Leonera eta Zamorara. 

- Eleberriak trukatzea: beheko solairuan liburutegi txiki bat jarri da, 

irakurleek liburu bat eraman eta berriro ekar dezaten edo beste pertsona 

batzuek irakur ditzaketen beste batzuk ekar ditzaten. 



 

Bestelako jarduerak 

- Kale Jokoen eta Karten Txapelketak: udaberrian, 50. urteurrena 

ospatzeko astean eta San Tomas egunean. 

- 12 Gabonetako sorten zozketa: Storen egun berean. Goiz Eguzki 

parkean ere egin zen zozketa. 

- Santo Tomaseko txistorrada: 2022an bi txistorrada egin dira, 

pandemiaren ondorioz 2021ean egin ezin izan zena (Inauterietako 

igandean izan zena), eta 2022koa bere garaian. 

- Martxoak 8ko bazkaria: Babarrunak. Goiz Eguzki Jatetxean. 

7. APARTEKO EKITALDIAK 2022AN 

 Goiz Eguzki- Vigo Hartubol-eko topaketa. 

San Juan programaren barruan, Vigoko talde batekin jolasean aritzeko saioa 

antolatu zen. Hain zuzen ere Vigoko entrenatzaileak ekarri zuen kirol hori 

Mexikotik. 

30 kirolari baino gehiago etorri ziren, gure herriaz gozatu eta Donostia 4 

egunez bisitatu zutenak. Eskerrak eman zitzaizkien alkateari, Goiz Eguzki 

Abesbatzari eta, oro har, herriari harrera ona egiteagatik. 

 Goiz Eguzkiren 50. urteurrenaren ospakizuna 

Gertakizun historiako hori merezi duen bezala ospatzeko, hainbat jarduera 

antolatu ziren aste osoan zehar: meza elkartekide hildakoen oroimenez, ibilaldi 

arautua, txapelketak, Hartuboleko erakustaldia, bingo berezia, zinema… 

Egun nagusia urriaren 12a izan zen, duela 50 urte Mere Garciak Jubilatuen 

Etxea inauguratu zuela ospatzeko. Egun horretan, hildakoen oroimenez meza, 

Hartubol erakustaldia eta bazkaria. Hain zuzen ere Atsegindegin egin zen 

bazkaria eta ondorengo dantzaldia izan ziren plater nagusi. Han bildu ziren 300 

bazkide baino gehiago eta Xabi Lertxundi alkatea eta Ane Ibarburu zinegotzia ere.  

  



 

8. HIZKUNTZA TRATAMENDUA 

 Komunikazio, ohar eta abisu guztiak euskaraz eta gaztelaniaz agertu 

dira, bai informazio-tauletan, bai whassappetan, bai prentsan, bai gure 

webgunean. 

 Ahal den guztietan bulegoan arreta euskaraz ematen da. 

 Gaztelaniazko eta euskarazko eguneroko prentsa dugu: Kronika, Gara, 

Berria eta Diario Vasco. Kronikak berak ere Goiz Eguzkin bere 

egunerokoa banatzeko gune bat jarri du, nahi dutenek bertan irakurri 

edo etxera eraman dezaten. 

 Goiz Eguzkin lan egiten duten profesionalak elebidunak dira. 

 Euskara ikasteko jende gutxi dagoenez, ezin izan da ikastarorik 

antolatu, baina AEK-k antolatutako Korrikan Goiz Eguzkiren izenean 

parte hartu zuen talde bat egon zen. 

9. PROIEKTUAK ETA JARDUERAK 

Urtean zehar egiteko: 

 Barne-araudia eguneratzea. 

 Udalaren aurrean eraikinaren akatsak konpon ditzan azpimarratzea, 

ahalik eta espazio irisgarri eta erosoena sortzeko. 

 Bazkideen partaidetza, lankidetza eta konpromiso handiagoa 

sustatzea. 

 Topaketak eta lankidetza herriko beste elkarte batzuekin zein 

probintziako eta probintziatik kanpoko beste elkarte batzuekin. 

 Harrera handiko jarduerak eskaintzen jarraitzea, baldin eta taldeak 

osatzen badira. Horretarako, uztailean berriro irekiko dugu izena 

emateko epea eta irailean matrikulak formalizatuko ditugu urrian 

hasteko. 



 

 Gizarte-harremanak errazteko, ekitaldi hauek ditugu aurreikusita, 

behar denean iragarriko direnak: Goiz Eguzki Abesbatzako 

emakumeen bazkaria eta kontzertua martxoaren 8an, barrikotea 

apirilean, ohorezko bazkideei omenaldia irailean edo urrian, maiatzaren 

1eko txapelketak eta ospakizunak, sanjoanak, Sto. Tomas eta 

euskararen eguna abenduan, Goiz Eguzki Abesbatzaren hainbat 

emanaldi... eta sor daitekeena, jakina baita Zuzendaritza Batzordea 

irekita dagoela bazkideen iradokizun eta ekarpenetara. 

 Txangoei eta bidaiei dagokienez, urtean zehar egun bateko hainbat 

txango eta egun batzuetako hiru bidaia egitea pentsatzen dugu, 

Donejakue Bidearen hainbat etapa, Galiziara bidaia bat (maiatza) eta 

Herbehereetara beste bat (iraila).Beste bidaia batzuk sortuko balira, 

horretarako prest egongo ginateke. 

10. ONDORIOAK 

Aurten, pandemia atzean geratu denez, jarduera gehiagoz gozatu ahal izan 

da Goiz Eguzkin, eta, horrela, areagotu egin da pertsonen presentzia zentroan. 

Horrek harrotasunez betetzen gaitu, Zentroa Hernanin estimatua dela adierazten 

duelako, baina, bestetik, jardueretarako espazioak eta denborak antolatzeko eta 

banatzeko lana zailtzen du. Horregatik, Zuzendaritza Batzordeak eskertu egiten 

du erabiltzaileek erakutsitako ulermena eta pazientzia. 

Egiaztatu da informazioa azkarrago iritsi dela whasappari esker. Horregatik, 

whasappa duzuen guztioi mugikorraren zenbakia ekar diezaguzuen eskatzen 

dizuegu.  

Bestalde, ordainketak helbideratuta edukitzeak kontabilitatea erraztu du, eta 

ahanzturak edo zalantzak eta bulegoan ilarak izatea saihestu ditu. Horregatik, 

berriro ere azpimarratzen da jende guztiak bere kontu-zenbakia eman dezala 

kuota ordaintzeko edo etorkizunean egin daitezkeen ordainketak egiteko 

(ikastaroak, txangoak). 

Amaitzeko, gogorarazi nahi dizuegu parte hartzeko zentro bat nahi badugu, 

interesgarria izango litzatekeela bazkideek beren ekarpenak edo iradokizunak 



 

egitea eta Batzordearekin batera hainbat batzordetan parte hartzeko konpromisoa 

hartzea, hala nola bidaiak edo txangoak, kultur jarduerak, ekitaldiak. 

11. BESTE ERAKUNDE ETA ELKARTE BATZUEKIKO HARREMANAK 

2022an tokiko harremanak izan dira Udalarekin, Adinekoen Kontseiluarekin, 

AMHERrekin eta Hernaniko ikastetxeekin; probintzia-mailan , Zarauzko 

Erretiratuen Etxearekin, Ordiziako Zuhaizti Gizarte Zentroarekin, Donostiako Kai 

Alde Erretiratu eta Pentsiodunen Elkartearekin, Buruntzaldeko Elkarteekin 

(Lasarte- Oria, Urnieta, Astigarraga, Usurbil eta Aginaga), AGIJUPENSekin 

(Erretiratuen eta Pentsiodunen Gipuzkoako Elkartea); Euskadi mailan EUSKO- 

FEDERPENekin (Euskadiko Pentsiodunen Elkarteen Federazioa) eta gure 

mugetatik kanpoko elkarteekin (Xogara de Vigo Kirol Elkartea). 

12. ESKERRAK 

- Hernaniko Udalari eta Liburutegiari.  

- Elkartekideei, beren pazientziagatik eta ulermenagatik, batez ere 

iradokizunak egiten dizkigutenei eta laguntzeko borondatea agertu 

dutenei. 

- Elkarteei, esperientziak eta aholkuak partekatzeagatik. 

- Honako bazkide hauei: Elena eta Joseri, informatikako saioengatik; 

Eusebiori, Hartubolen egindako lanagatik; Amaia eta Jaioneri, frantses 

saioengatik; Maite, irakurketa partekatuagatik, Ana eta Marixari, zine-

saioak prestatzeko lankidetzagatik; eta Juani, Juani eta Nazareri, puntu 

eta gantxillo orduetan egindako aholkuengatik. Horiek guztiek 

eskuzabaltasunez eskeini digute laguntza. 

- Laboral Kutxa, Adarraga gozotegia, Aralar Taberna, Urbieta kopiak, 

Urrats oinetakoak, Lda farmazia. Marina Gómez, Federópticos, Alaia 

zentro odontologikoa, Goiz Eguzkiko Hartubol taldeari emandako 

laguntzagatik. 



 

ERANSKINA -  ANEXO   

EMAITZAK - RESULTADOS  

 

SARRERAK - 
INGRESOS 

 2022Ko bazkide kuotak 14.114,00 Cuotas Socios 2022 

Bazkide ekintzak 10.759,50 Actividades de Socios 

Txangoak eta bidaiak 39.113,60 Excursiones y Viajes 

50.urtemugaren bazkaria 6.460,00 Comida 50 Aniversario 

Hernaniko udalaren 
dirulaguntza 13.600,00 Subvencion Ayto  Hernani 

Hainbat kanpoko diru sarrerak 3.259,06 Ingresos Varios 

Sarrerak guztira 87.306,16 
 

Total Ingresos 

   
 

GASTUAK-GASTOS 
 Bazkideen ekintazk 11.807,76 Actividades de Socios 

Txangoak eta bidaiak 39.002,70 Excursiones y Viajes 

50.urtemugaren bazkaria 15.200,32 Comida 50 Aniversario 

Ekintzako gastuak 66.010,78 
 

Subtotal Actividades 

   Mantentze lanak 2.329,79 Mantenimiento 

Zerbitzu profesionalak 563,86 Servicios Profesionales 

Bankuen gastuak 1.368,25 Gastos Bancarios 

Prentsa eta bulegoko mat. 2.024,35 Mat. Oficina y Prensa 

Kudeaketa-beste gastu batzuk 1.599,44 Otros Gastos de Gestión 

Kudeaketa-gastuak 6.938,20 Celebraciones con Socios 

Kultura eta Hitzaldiak 2.980,30 Cultura y Conferencias 

Jokuak 1.537,62 Juegos 

Kobratu ezinak eta bestelakoak 1.857,00 Incobrables y Varios 

Gestioko gastuak 21.198,81 
 

Subtotal Gestión 

Guztira 87.209,59 
 

Total gastos 

   Denen emaitza 96,57 
 

RESULTADO TOTAL 
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1. INTRODUCCIÓN  

 Durante este año 2022 poco a poco hemos ido volviendo a la 

normalidad, aunque todavía en los primeros meses seguimos con algunas 

restricciones, como las mascarillas, aforos limitados…  Afortunadamente 

parece que ya hemos salido de eso y gracias a la colaboración de todas las 

personas asociadas, de las colaboradoras y de las profesionales contratadas 

hemos podido disfrutar de más actividades en el Hogar y fuera de él. Ya 

hablaremos más delante de ellas.   

  Se han podido reanudar las salidas de un día y viajes de varios días, así 

como las charlas, películas y otras actividades dentro de nuestro edificio. 

 Hemos seguido contando con la misma Junta Directiva que fue 

presentada y aprobada en la Asamblea General del año 2021, por lo que 

seguimos siendo 2 mujeres y 10 hombres. Esperamos que esta situación vaya 

cambiando y que se animen más mujeres a entrar en ella. 

 Lo que sí ha cambiado es el Convenio de Colaboración con el 

Ayuntamiento, aunque debido a problemas burocráticos su aplicación plena 

será en el año 2023.  

2. PERSONAS ASOCIADAS 

Ha crecido bastante el número de nuevas personas asociadas, a las 

cuales se les ha pedido que introduzcan los datos bancarios a la hora de 

inscribirse, así como los números de teléfono móviles, para añadirlos a los 

grupos de whatsapp para comunicar rápidamente avisos, noticias…. 

Como ya sabéis tenemos una Base de Datos nueva que nos está 

permitiendo llevar la contabilidad, saber en todo momento quiénes están al día 

con las cuotas,  hacer estudios y estadísticas siguiendo diferentes criterios que 

nos ayudan a conocer mejor la realidad de las personas usuarias, como edad, 

género, barrio de residencia… 

 Según esa Base de Datos, a día 31 de diciembre de 2022: 



 

 Número de personas socias: 1479 (907 mujeres y 572 hombres) 

 Altas de 2022: 287 (186 mujeres y 101 hombres) 

 Socios y socias honoríficas: 53 (36 mujeres y 17 hombres) 

 Las edades de las personas asociadas son:  

 

 

 

3. OBJETIVOS DE GOIZ EGUZKI 

 

1) Potenciar un ambiente interno agradable, con la participación e 

implicación de todos y todas. 

2) Construir un programa de actividades atractivo y variado, 

teniendo en cuenta las sugerencias de las personas asociadas, que 

faciliten al mismo tiempo las relaciones entre ellas. 

3) Interactuar con el entorno/pueblo y con otros centros y asociaciones 

incluso de fuera del municipio y también de otras comunidades.  

4) Mantener un estado físico saludable mediante actividades como 

Gimnasia, Yoga, Marcha Nórdica y salidas a pie (Hernani Ezagutuz) 

Hartubol, marcha regulada… 

5) Mantener la capacidad mental y el aprendizaje permanente 

mediante la realización de las actividades adecuadas, como Atención 
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Diurna y los Cursos de Memoria, Ejercicios de Relajación, cursillos, 

charlas, exposiciones, salidas culturales, etc. 

6) Normalizar el uso del euskera tanto a nivel escrito como oral, 

mediante la prensa diaria y el uso de las dos lenguas en las 

comunicaciones escritas de todo tipo, como avisos, paneles 

informativos.  

7) Potenciar el conocimiento de las nuevas tecnologías por parte de 

las personas asociadas. 

8) Facilitar la información y la comunicación rápida y eficaz tanto 

mediante avisos y carteles en los paneles informativos como 

mediante nuestra página  web y por whasap. 

4. GESTION DE GOIZ EGUZKI Y BALANCE ECONÓMICO. 

 La Asamblea General es el órgano decisivo de la Asociación. Por ello 

se celebra una vez al año. La última fue la celebrada el pasado 17 de marzo de 

2022, a las 17 horas, en el Salón Parroquial. Asistieron 94 socias y socios y la 

Junta Directiva en pleno, actuando como presidente José Antonio Olano Zubiri 

y como secretaria Ana Teresa Rodríguez Apaolaza.  

Se entregó la Memoria del 2021 y se siguió el siguiente orden del día. 

ORDEN DEL DÍA 

1º. Lectura y aprobación, si procede, del acta de la Asamblea General del año 

2021. 

2º. Aprobación si precede de las cuentas anuales y memoria de la Asociación. 

3º. Presentación y aprobación si procede del presupuesto y plan de 

actuaciones para el año 2022. 

4º. Comprobación de impagos de cuotas y aplicación del art. 32.4 de los 

Estatutos. 



 

5º. Propuesta de requerimiento de domiciliación de cuotas anuales y de las 

cantidades correspondientes a las actividades realizadas. 

6º. Propuesta de ingreso de la Asociación en AGIPUPENS (EUSKO-

FEDERPEN) 

7º. Desarrollo de nuevo plan de comunicación y notificación de las actuaciones 

de la Asociación. 

8º. Cese y reelección si procede de Vicepresidente y Secretaria. 

9º. Ruegos y preguntas. 

 El resultado de dicha asamblea sería el siguiente resumen: 

 Aprobación por unanimidad de los puntos 1, 2 ,3 y 4. 

 Permitir de nuevo las cartas y otros juegos, incluido el billar y la lectura 

en la planta baja 

 Nuevo protocolo para acceder a viajes y excursiones para evitar las 

colas: período de inscripción y sorteo de plazas si hay más personas 

que plazas. 

 Presentación de un proyecto promovido por la Diputación sobre ejercicio 

físico y envejecimiento saludable. 

 Celebración del 50 aniversario de Goiz Eguzki,. 

 Se aprueba la subida de cuotas del 2023 a 12€, excepto las personas 

de más de 90 años, que estarán exentas del pago.  

 Se recomienda y se insiste en la domiciliación de las cuotas y de los 

pagos por las actividades realizadas.  

 En votación y con el resultado de 93 votos a favor y 1 en contra se 

aprueba el ingreso en AGIJUPENS (EUSKO-FEDERPEN)  con el coste 

de 0,5€ por persona. 



 

 Toda información se publicará en los paneles informativos de dentro y 

fuera del Centro y se darán a conocer por la prensa, la página web y los 

whasapps. 

 En ruegos y preguntas, un socio solicita la intervención de la Junta 

Directiva para conseguir que la gimnasia de mantenimiento pase de 2 

sesiones semanales a 3.  

 También se aprueba el donar 0,5€ por persona a Ucrania. 

 Por unanimidad se aprueba la reelección de Vicepresidente y 

Secretaria, por lo que permanece la misma Junta Directiva: 

Presidente               Jose Antonio Olano Zubiri 

Vicepresidente Luis Folgueiras Romero 

Secretaria Ana Teresa Rodríguez Apaolaza 

Tesorero Angel Telleria Otamendi 

Vocales Victorio Baro Baro 

 Andrés Cemborain Romano 

 José Mª  Elordi Jauregui 

 Manuel Mª López Gorrochategui 

 Jose Antonio Mitxelena Altzuri 

 Jesús Mª  Múgica Arribillaga 

 Mª Cecilia Pavón Polo 

 Pablo Peñacoba Alamo 

 La Junta Directiva se ha reunido en sesión ordinaria mensualmente y 

en sesiones extraordinarias puntualmente, cuando las circunstancias lo han 

requerido. Es la responsable de realizar labores de organización de 

actividades, de seguimiento y control de las mismas, de mantenimiento, de 

gestión económica y social del Centro, así como de hacer llegar todo tipo de 

noticias, avisos, etc. 



 

Los datos económicos están detallados en el Anexo. 

 

5. SERVICIOS 

 Durante el año 2022 los servicios han estado funcionando con las 

medidas  sanitarias y de seguridad  de cada momento.  

 La taberna:  ha estado funcionando respetando las medidas sanitarias 

recomendadas en cada momento 

Nos sigue  ofreciendo su servicio de bar y sus menús diarios, excepto 

las mañanas de los lunes, cerrado por descanso semanal. 

 Sala de televisión, juegos, lectura…  Las dos salas de la planta baja 

están disponible para las socias y los socios, excepto cuando  la sala del 

billar está ocupada por cursos o por ensayos del coro o por el bingo.  

 Sala multiusos, en el primer piso, para actividades de gran grupo, como 

charlas, cine, audiciones, yoga… 

 Sala para grupos pequeños en el segundo piso donde se trabaja el 

punto en grupo y la lectura compartida. 

 Sala de informática: Para cursillos programados y con acceso libre en 

horario de oficina. 

 Los otros tres servicios en manos de profesionales se han ofrecido 

con cita previa y con la obligación de presentar la nueva tarjeta de 

código de barras, para mejor control.  

  Fisioterapia: Horario a convenir.       

  Peluquería Mixta: Horario a convenir. 

 

  Podología: Solo los martes. 

 



 

 6.     ACTIVIDADES DEL 2022 

 Talleres de la Memoria y Eguneko Arreta, organizadas por el 

Ayuntamiento y que se realizan en nuestro edificio. 

 Gimnasia de mantenimiento: La practican 132 personas repartidas en 

3 grupos 3 días a la semana en el polideportivo.  

 Coro: 55 personas ensayan dos días a la semana. A lo largo del año 

han hecho varias actuaciones dentro del pueblo en fechas 

significativas, como Santa Agueda, Navidad…También han participado 

en diferentes encuentros con otros coros de la provincia tanto en 

Hernani como en distintos pueblos. 

 Cursos de informática: clases individualizadas los miércoles. 

 Marcha Nórdica: los jueves a la mañana, por distintos recorridos de 

Hernani. 

 Hartubol: Actividad en auge. Aunque seguimos siendo el único grupo 

que practica este nuevo deporte en Euskal Herria está despertando 

interés en otras asociaciones e incluso se han hecho encuentros entre 

Goiz Eguzki y centros educativos de Hernani y un día de juegos libres 

en el parque de Ave María. 

 Francés: Debido a su buena acogida, ha aumentado el número de 

personas participantes.  

 Yoga: Ha aumentado el número de grupos, pasando de un único grupo 

a tres, en dos días diferentes.  

Nuevas actividades: 

 Lectura compartida: 2 grupos en reunión mensual.  

 Hernani ezagutuz: salidas a pie el último viernes de cada mes.  



 

 Bingo: a petición de un grupo de personas se compró un Bingo 

electrónico, en torno al cual se reúne un amplio grupo todas las tardes, 

de 18:00 a 19:30.   

 Punto o ganchillo: se han formado dos grupos en dos días diferentes.  

 Apreciación musical: Sesiones musicales de la historia de la música, 

con audiciones, los segundos martes de cada mes.  

 Cine: Proyecciones mensuales.  

 Excursiones: Por fin se ha podido reanudar las excursiones de día, 

realizándose salidas a Baztán, Bilbo y Gasteiz. 

 Viajes: este año se han realizado dos viajes, uno de 3 días a Burgos y 

otro de 6 a León y Zamora.  

 Baile: las tardes de los domingos, organizado por la taberna. 

 Intercambio de novelas: Se ha instalado en la planta baja una 

pequeña biblioteca para que las personas lectoras puedan llevarse un 

libro y traerlo de nuevo o traer otros que puedan ser leídos por otras 

personas.  

Otras actividades.. 

 Campeonatos de Juegos de Calle y de Cartas: en primavera, en la 

semana de conmemoración del 50 aniversario  y el día de Santo Tomás.  

 Sorteo de 12 lotes navideños: Ese mismo día de Sto. Tomás también 

se celebró el sorteo en el parque de Goiz Eguzki.  

 Txistorrada de Santo Tomás: Este año 2022 se han realizado dos 

txistorradas. La que no se pudo celebrar el 2021 debido a la pandemia 

se celebró el domingo de Carnaval. Y la correspondiente al 2022 en su 

día.   

 Comida del 8 de marzo. Alubiada en el bar del Centro.  



 

7. EVENTOS EXTRAORDINARIOS EN EL 2022 

 Encuentro de Hartubol Goiz Eguzki – Xogara (Vigo) 

Dentro del programa de San Juan se programó un encuentro 

lúdico deportivo con un grupo de Vigo, cuyo entrenador es el que trajo 

este deporte desde México.  

Vinieron más de 30 deportistas que disfrutaron de nuestro pueblo 

y visitaron  Donostia durante 4 días. Se mostraron muy agradecidos por 

la buena acogida que tuvieron por parte del alcalde, de Goiz Eguzki 

Abesbatza y del pueblo en general.  

 Conmemoración del 50 aniversario de Goiz Eguzki 

Para celebrar como se merece este acontecimiento se 

programaron diversas actividades a lo largo de toda una semana: misa 

por las personas asociadas fallecidas, marcha regulada, campeonatos, 

exhibición de Hartubol, bingo especial, cine … 

El día principal fue el 12 de octubre para conmemorar que 

precisamente ese día hace 50 años Mere  Garcia inauguró el Hogar del 

Jubilado. Durante ese día hubo misa  por las personas fallecidas, 

exhibición de Hartubol y el plato fuerte del evento: la comida con 

posterior baile que se realizó en Atsegindegi, con la participación de más 

de 300 socias y socios y la presencia del alcalde Xabier Lertxundi y la 

concejala Ane Ibarburu.  

8. TRATAMIENTO LINGÜÏSTICO EN GOIZ EGUZKI 

Para conseguir la normalización lingüística de Goiz Eguzki: 

 Todas las comunicaciones, notas y avisos han aparecido en euskera y 

en castellano, tanto en los tablones informativos como en los 

whassapp, en la prensa y en nuestra web. 



 

 Siempre que es posible  en la oficina la atención se realiza en euskera. 

 Contamos con prensa diaria en castellano y en euskera: Kronika, Gara, 

Berria y Diario Vasco. Incluso Kronika ha instalado en Goiz Eguzki un 

punto de distribución de su diario, para que las personas que quieran lo 

puedan leer allí o llevarlo a casa. 

 Las y los profesionales que prestan sus servicios en el Hogar son 

bilingües.   

 Dado el escaso número de personas interesadas en el aprendizaje de 

euskera, no ha sido posible organizar cursos, pero sin embargo sí hubo 

un grupo que participó en nombre de Goiz Eguzki en la Korrika 

organizada por AEK. 

9. PROYECTOS  Y  ACTIVIDADES PARA EL 2023 

Para realizarlos a lo largo del año:  

 La actualización del Reglamento Interno 

 Insistir ante el Ayuntamiento para que subsane las deficiencias del 

edificio, para crear un espacio lo más accesible y cómodo posible. 

 Potenciar una mayor participación, colaboración y compromiso de 

las personas socias. 

 Encuentros y colaboración tanto con otras asociaciones del pueblo 

como con otras de la provincia y de fuera de ella.  

 Seguir ofertando las actividades de gran acogida  siempre que se 

formen grupos. Para ello, en julio volveremos a abrir el plazo de 

preinscripción y en septiembre formalizaremos las matrículas para 

empezar en octubre.  

 Para favorecer las relaciones sociales tenemos previstos los siguientes 

eventos, que serán anunciados en su debido momento:  comida y 



 

concierto de las mujeres de Goiz Eguzki Abesbatza  el día 8 de marzo, 

barrikote en abril, homenaje a las personas socias honoríficas en 

septiembre u octubre, campeonatos y celebraciones del 1 de mayo, 

Sanjuanes, Sto. Tomás y día del euskera en diciembre, diferentes 

actuaciones de Goiz Eguzki Abesbatza ... y lo que pueda surgir porque  

ya se sabe que la Junta Directiva está abierta a las sugerencias y 

aportaciones de los socios y las socias.  

 En cuanto a las excursiones y viajes, pensamos realizar a lo largo del 

año varias excursiones de un día y tres viajes de varios días, varias 

etapas del Camino de Santiago, un viaje a Galicia (mayo) y otro a 

Países Bajos (septiembre). 

Si surgieran otros viajes, estamos abiertos a ello, se comunicarían. 

10. CONCLUSIONES  

 Este año, al quedar atrás la pandemia, se ha podido disfrutar de más 

actividades en Goiz Eguzki, aumentando con ello la presencia de personas en 

el Centro. Eso nos llena de orgullo porque indica que el Hogar es apreciado en 

Hernani pero por otro hace más difícil el trabajo de organizar y distribuir 

espacios y tiempos para las actividades, por lo que desde la Junta Directiva, 

se agradece la comprensión y paciencia mostrada por las usuarias y usuarios. 

 Lo que se ha comprobado es que la información ha llegado más 

rápidamente gracias al whasapp. Por eso os pedimos a todos y todas que 

tengáis whasapp que nos traigáis el número de móvil, para poder mandaros la 

información por él. 

 Por otro lado, el tener los pagos domiciliados ha facilitado la 

contabilidad y ha evitado olvidos o dudas sobre si se ha pagado o no y 

también colas en la oficina. Por eso se sigue insistiendo en que todo el mundo 

aporte su número de cuenta para el pago de la cuota o los futuros posibles 

pagos  (cursos, excursiones…).  

 Para terminar, recordaros que si queremos un centro participativo, 

sería interesante que las personas asociadas hicieran sus aportaciones o 



 

sugerencias e incluso se comprometiesen a participar junto con la Junta en 

distintas comisiones, como por ejemplo, organizar viajes o excursiones, 

actividades culturales, eventos. 

11. RELACIONES CON OTRAS INSTITUCIONES Y ASOCIACIONES. 

 A lo largo del 2022 se han mantenido relaciones a nivel local con el 

Ayuntamiento, Consejo de Mayores, AMHER y centros educativos de Hernani; 

a nivel provincial con Hogar del Jubilado de Zarautz,  Centro Social Zuhaizti de 

Ordizia, Asociación de Jubilados y Pensionistas Kai Alde de Donostia, 

Asociaciones de Buruntzaldea (Lasarte- Oria, Urnieta, Astigarraga, Usurbil y 

Aginaga), AGIJUPENS (Asociación Guipuzcoana de Jubilados y Pensionistas) ; 

a nivel de Euskadi con EUSKO- FEDERPEN (Federación de Asociaciones de 

Pensionistas de Euskadi) e incluso con  asociaciones de fuera de nuestras 

fronteras como la Asociación Deportiva  Xogara de Vigo. 
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